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Введение
Публичный отчет включает в себя аналитическое обобщение результатов деятельности системы образования ЗАТО г. Зеленогорска по созданию условий повышения качества в муниципальной системе образования, укреплению и развитию материально-технических, финансовых ресурсов, повышению профессионализма педагогических и руководящих кадров, оптимизации структуры городской образовательной сети за 2008-2009 учебный год в сравнении с предыдущими годами.

Особое внимание уделено приоритетным задачам, основным тенденциям развития и возможностям муниципальной образовательной системы в контексте новых требований к качеству образования.

Ключевая задача анализа — выявить проблемы и тенденции, дать оценку состояния системы и вектора ее развития. Основными инструментами, позволяющими дать качественную оценку системе образования, являются: анализ изменений показателей во времени; сравнение характеристик системы с аналогичными характеристиками других образовательных систем.

Нельзя рассматривать систему образования саму по себе, в отрыве от социально-экономических условий ее функционирования, поэтому первый раздел отчета посвящен анализу именно этих условий — демографической ситуации, экономическим показателям.

Система образования города отличается открытостью:
· сформированы органы государственно-общественного управления в общем образовании по уровням управления образованием (на муниципальном, на школьном), 
· второй год действует муниципальный совет по общему образованию, 
· во всех школах работают управляющие советы, 
· традиционными стали публичные доклады общеобразовательных учреждений. 
Для нас важно выработать совместную стратегию развития и реализовывать её с помощью грамотно организованного участия городского сообщества.
Предлагаемый отчет адресован общественности города, родителям, руководителям и педагогическим работникам образовательных учреждений, всем заинтересованным лицам. Это информационная основа для диалога. В 2009 году 50-лет  зеленогорскому образованию. Мы надеемся  найти единомышленников среди депутатов, общественности, получить поддержку ветеранов, жителей города, понимающих, что будущее города во многом зависит от опережающего развития образования.
Публичный отчет представлен на сайте Управления образования www.eduzgr.ru
Глава 1. Условия функционирования муниципальной системы образования
1.1. Характеристика территории

Город Зеленогорск основан в 1956 году и является закрытым административно-территориальным образованием (далее по тексту - ЗАТО г. Зеленогорск). Вся территория ЗАТО является территорией муниципального образования со статусом городского округа.

Расположен город в центральной части Красноярского края на территории Рыбинского района, на левом берегу реки Кан, в устье реки Барга. Расстояние от города до краевого центра составляет 160 км.

1.2. Экономические условия

Географическое положение территории характеризуется как относительно выгодное с точки зрения климатических условий и круглогодичной транспортной доступности. Преимуществом месторасположения города является наличие собственного источника пресной воды, благоприятных сейсмических, гидрологических и географических условий, месторождений таких полезных ископаемых как рудное золото (рудник Богунайский), слюда (шахты Маркеловская и Марковская) и песчано-гравийное сырье.

На территории города расположены 14 памятников культурного наследия, из них 11- объекты археологического наследия (стоянки и могильники грунтовые), находящиеся на государственной охране. 

ЗАТО г. Зеленогорск является городом с высокоразвитым промышленным производством. Экономический потенциал города представлен предприятиями атомной промышленности, электроэнергетики, а также предприятиями пищевой  и полиграфической промышленности. 

1.3. Демографическая ситуация

В развитии демографических процессов сохраняются как положительные, так и негативные тенденции. Несмотря на сокращение численности населения, темпы снижения несколько замедляются. При успешной реализации демографических программ по стимулированию рождаемости и приоритетного национального проекта в сфере здравоохранения ожидается замедление темпов естественной убыли населения за счёт увеличения общего коэффициента рождаемости с 9,3% в 2007 году до 10,9 % к 2011 году.
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Среднегодовая численность постоянного населения города за 2007 год составила 68 564 чел. (99,6% к предыдущему году). 
На 1 января 2009 года в Зеленогорске 68 583 жителя, что свидетельствует о стабилизации процессов сокращения численности населения. 
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Изменения уровня рождаемости населения города существенно влияют на динамику численности детей и подростков дошкольного и школьного возраста.
1.4. Историческая справка
9 сентября 1959 года исполком районного Совета депутатов трудящихся г. Красноярска-45 решением за № 21 обратился в Совет Министров РСФСР с просьбой о передаче с 1 октября 1959 года под руководство Методического отдела Министерства просвещения РСФСР средней школы № 1, неполной средней школы № 5, неполной средней школы № 89, школы рабочей молодёжи, Ильинской и Орловской начальных школ из Рыбинского района Красноярского края в ведение исполкома г. Красноярска-45.

1 октября 1959 года считается датой организации районного отдела народного образования г. Красноярска-45, который размещался в 4-х классных  комнатах первого этажа школы № 161.
История городской системы образования представляет собой мощный социокультурный ресурс ее сегодняшнего авторитета и залог устойчивого развития в будущем.
Глава 2. Приоритетные цели и задачи развития муниципальной системы образования
Деятельность Управления образования за отчётный период была направлена на дальнейшую реализацию государственной политики в области образования, обеспечение доступного и качественного общего и дополнительного образования жителей города. Эффективным было включение в реализацию национального проекта «Образование», комплексного проекта модернизации системы образования, в краевые проекты и программы: 
· КЦП «Дети», 
· Обеспечение жизнедеятельности общеобразовательных учреждений, 
· Профильное обучение, 
· Программу дополнительного образования детей «Поколение ХХI: развитие человеческого потенциала», 
· ведомственную целевую программу «Развитие общего образования Красноярского края» на 2007- 2009 годы. 
В 2008-2009 году продолжалось решение следующих ключевых задач:

1. Изменение структуры и качества управления образованием.

2. Сокращение очерёдности в детские дошкольные учреждения.

3. Повышение качества образования в соответствии с запросами родителей, общества, власти.

4. Обеспечение социально–педагогической поддержки и защиты детей, сохранение их здоровья.

5. Создание современных и безопасных условий в подведомственных образовательных учреждениях.

6. Развитие творчества детей и подростков, их социальной активности.

7. Обеспечение жизнедеятельности и повышения квалификации педагогических работников. 
8. Участие в грантовых программах, способствующих привлечению дополнительных ресурсов для качественных изменений системы образования.

Глава 3. Характеристика муниципальной Системы образования города Зеленогорска
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3.1. Сеть образовательных учреждений и контингент обучающихся. 

Являясь неотъемлемой частью национального образовательного пространства, муниципальная система образования города Зеленогорска представляет собой разноуровневую, многофункциональную сеть, представленную учреждениями различных типов и видов, позволяющих осваивать жителям города дошкольное, общее, дополнительное образование во всех предусмотренных Законом «Об образовании» формах.  В едином образовательном пространстве города обучается и воспитывается около 11,5 тысяч дошкольников, школьников, студентов.
Сеть образовательных учреждений города:

· 25 дошкольных учреждений (15 - муниципальных, 10 – ОАО «ПО «ЭХЗ»), 
· 11 общеобразовательных учреждений (гимназия, лицей, 8 средних школ, 1 основная), 
· 9 учреждений дополнительного образования детей, 
· 2 учреждения начального профессионального образования, 
· 1 учреждение среднего профессионального образования, 
· 1 филиал высшего профессионального образования (СибГАУ), 
· 1 межинститутская базовая кафедра СФУ. 

Учитывая новые финансово-правовые механизмы, влияние демографических процессов, результаты политики по устройству детей в семьи  принято решение о ликвидации с 1 сентября 2008 года школы–интерната № 168. (Постановление главы администрации ЗАТО г. Зеленогорска № 214-п от 14.05.2008 г.). При этом созданы условия для открытия в 2009 году на базе здания по ул. Горького, 7 краевого государственного бюджетного учреждения для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей «Зеленогорский детский дом» на 40 мест. [image: image8.emf]Динамика обеспеченности детей 
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В структуре Управления образования 35  подведомственных учреждений: 
· 15 МДОУ, 
· 11 общеобразовательных учреждений, 
· 6 УДОД, 
· МУ ГМЦ, 
· МУ ЦОДОУ. 
Во всех образовательных учреждениях созданы оптимальные условия для физического и психического развития детей, осуществляется качественное психологическое и медицинское сопровождение образовательного процесса. В связи с сокращением контингента обучающихся МОУ МУК и в целях оптимизации расходов местного бюджета постановлением администрации города от 19.03.2009 года № 1001-п принято решение о ликвидации учреждения до 31.11.2009 года. С 1 сентября 2009 года в здании будет размещёна Межинститутская базовая кафедра СФУ и мелкооптовая база для организации питания дошкольников.
В настоящее время дополнительное образование в Зеленогорске развивается в 11 общеобразовательных и 6 учреждениях  дополнительного образования, в 2 учреждениях подведомственных МУ «Комитет по делам культуры и молодёжной политики г. Зеленогорска», а также в спортивной школе МУ «Комитет по делам физической культуры и здравоохранения г. Зеленогорска».

В образовательных учреждениях города впервые за последние 10 лет наблюдается тенденция роста количества обучающихся:

 2006-2007 учебный год - 5872 школьников,

 2007-2008 учебный год – 5785 школьников.

 2008-2009 учебный год – 5874 школьника.

 2009-2010 учебный год - 5906 школьников (прогноз). 

Повысилась средняя наполняемость классов и численность обучающихся, приходящихся на одного учителя: 
на 1 сентября 2007 года  - 24,00 чел., / 13 чел.

на 1 сентября 2008 года  - 24,09 чел., / 13,6 чел.

на 1 сентября 2009 года  - 24,19 чел., / 13,7 чел.
3.2. Доступность образования

Особое место в образовательной политике города отводится удовлетворению потребностей различных категорий граждан в дошкольных образовательных учреждениях, поскольку оптимальная сеть садов, качество и разнообразие предоставляемых в них услуг являются важнейшим фактором политики укрепления семьи и улучшения демографической ситуации.   Система дошкольного образования в городе Зеленогорске представляет собой гибкую, многофункциональную сеть дошкольных образовательных учреждений. 
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В городе функционируют 25 дошкольных образовательных учреждений (15 из них - муниципальные, 10 – подведомственные ОАО «ПО «ЭХЗ»). Видовое разнообразие сети дошкольных образовательных учреждений обеспечивает потребности населения в дошкольных образовательных учреждениях и услугах:

· 18 ДОУ общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением интеллектуального, эстетического, экологического, физического направлений развития воспитанников (№№ 6, 7, 8, 9, 11, 12, 13, 14, 16, 19, 21, 22, 24, 26, 28, 29, 30, 31);

· 5 ДОУ комбинированного вида (№№ 10, 17,18, 27, 32,);

· ДОУ № 23 компенсирующего вида с приоритетным осуществлением квалифицированной коррекции отклонений в физическом и психическом развитии воспитанников;

· ДОУ № 3 «Речецветик» компенсирующего вида для детей с речевой патологией.

Всего дошкольными образовательными услугами  охвачено 3447 детей, из них  муниципальные дошкольные учреждения  посещают 2110 детей,  дошкольные учреждения ОАО «ПО «ЭХЗ» - 1337 детей.  

В настоящее время в городе отсутствует очередь детей в возрасте от 3-х до 7-и лет, состоящих на учете  для определения в дошкольные учреждения. Отмечается положительная динамика обеспеченности дошкольным образованием:  2006 г. 84,7%,  2007г.- 87,4%,   2008% - 89,4%. 
      Проблема общедоступности дошкольного образования в городе находится на постоянном контроле органов местного самоуправления. 
Развитие сети дошкольных образовательных учреждений осуществлялось в нескольких направлениях:
· повышение эффективности использования имеющихся мощностей – в 2009 году открыта новая группа в МДОУ «Детский сад комбинированного вида № 27 «Золотая рыбка» за счет внутренней  реконструкции;

·  ввод в эксплуатацию после капитального ремонта детского сада компенсирующего вида № 3 ДОУ «ОАО «ПО «ЭХЗ» в 2008 году;
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 отработка системы взаимодействия с ДОУ «ОАО «ПО «ЭХЗ» по комплектованию групп, позволяющей оперативно направлять детей из общей очереди в дошкольные учреждения на освободившиеся места вне зависимости от ведомственной принадлежности родителей.

В целом, меры, принимаемые в городе для развития дошкольного образования, позволят уже в ближайшее время обеспечить возможность каждой семье определить своего ребёнка в детский сад, предоставляющий качественные образовательные услуги, повысить уровень  социализации детей, обеспечить равенство стартовых возможностей для воспитанников, принадлежащих к разным социальным группам.
Общее образование доступно для всех граждан, проживающих на территории города. В муниципальной системе образования создаются условия для дифференцированного обучения детей с разными образовательными потребностями, интересами и возможностями. Обучение организовано по очной, очно-заочной формам, в форме экстерната, семейного образования. Внедряется дистанционное обучение и обучение на основе индивидуальных учебных планов. После получения основного общего образования 60% выпускников продолжают обучение на III ступени общеобразовательных учреждений. Этот показатель снизился на 4,3%. в связи с введением в действие Федерального закона от 19.02.2007 № 17 –ФЗ. 
3.3. Государственно – общественное управление

Сегодня в образовательных учреждениях появились новые гражданские  институты -попечительские и управляющие советы. Первый управляющий совет в городе – коллегиальный орган государственно – общественного управления школой, состоящий из избранных, кооптированных и назначенных членов школьного сообщества, который  имеет зафиксированные в уставе  управленческие полномочия по ряду важных вопросов функционирования и развития  учреждения, создан в 2006 году в  гимназии  №164.

   В 2007-2008 учебном  году в рамках комплексного  проекта модернизации образования    управляющие советы  созданы  в остальных 10 общеобразовательных учреждениях.

   За прошедшие годы завершен процесс адаптации управляющих советов,  появились первые положительные результаты их деятельности: школы публично  отчитываются об образовательной и финансово- хозяйственной деятельности, имеют свои сайты в сети Интернет, члены советов  являются общественными  наблюдателями при проведении единого государственного экзамена и  аккредитации образовательных учреждений.
    Создание Муниципального совета по общему образованию в 2007 году  - признак управления, построенного на демократических началах, когда  в решении особо важных вопросов городского образования участвуют представители от учредителя и всех общеобразовательных учреждений города.
Охват населения общим образованием
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При общем снижении численности детей школьного возраста, количество воспитанников в системе дополнительного образова​ния остается стабильным. 
Динамика занятости детей в учреждениях дополнительного образования
(по состоянию на начало года)

	
	Всего детей 5-18 лет
	ДМШ
	ДХШ
	ДЮСШ «Юность»
	ЦДОД «Перспектива»
	ЦЭКиТ
	ЦДОД «Витязь»
	ДЮСШ
	СДЮСШОР
	СДЮСШОР «Старт»
	Всего

	2006
	9442
	578
	361
	577
	2009
	750
	750
	905
	745
	525
	7200

	2007
	9211
	601
	370
	535
	1924
	703
	809
	949
	729
	540
	7160

	2008
	9001
	585
	400
	604
	1676
	701
	763
	940
	702
	528
	6899


Удельный вес детей в возрасте 5–18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в муниципальных учреждениях дополнительного образования в 2008 году составил 76,6% (в среднем по Красноярскому краю - 65,9%, по России - 50,0%). При этом занятость детей, посещающих общеобразовательные учреждения, составляет 90,3%.
Удельный вес детей в возрасте 5–18 лет, 
получающих услуги по дополнительному образованию в муниципальных учреждениях дополнительного образования

	
	2006 год
	2007 год
	2008 год

	Россия
	49,1%
	49,5%
	50,0%

	Край
	
	60,5%
	65,9%

	Город
	76,3%
	77,7%
	76,6%


Услугами дополнительного образования на базе общеобразовательных учреждений в 2008/09 уч. году охвачено более 4,5 тыс. детей, что составляет 78,5 % обучающихся (в крае - 65,4%). 

Для решения задачи повышения доступности дополнительного образования в городе реализуется модель сетевого взаимодействия. Открываются объединения УДО на базе общеобразовательных учреждений, в которых занимаются более 2000 детей. 
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Наибольшее количество обучающихся, посещающих объединения УДО, работающих на базе МОУ, приходится на МОУ СОШ №163 (375 чел.) и МОУ СОШ №169 (494 чел.). В первом случае, это связано с территориальной удаленностью школы, при этом заниматься на базе школы №163 имеют возможность дети, живущие в поселках Октябрьский и Орловка. Во втором случае,  большое количество обучающихся в МОУ СОШ №169 обусловлено передачей отделения эстетического цикла из ведения школы в ведение Центра дополнительного образования детей «Перспектива».
Занятость в школьных объединениях дополнительного образования возросла за последние 3 года на 23%. Это связано и  с открытием на базе 9 школ физкультурно-спортивных клубов, в которых занимаются около 1,5 тыс. школьников.
Перечень физкультурно-спортивных клубов общеобразовательных учреждений

	ОУ
	Название клуба
	Перечень образовательных программ по видам спорта
	Количество 
занимающихся

	МОУ СОШ №161
	Физкультурно-спортивный клуб «КОСМОС»
	Пулевая стрельба, туризм, волейбол
	96

	МОУ СОШ №163
	Физкультурно-спортивный клуб «БРИГАНТИНА»
	Спортивный туризм, плавание, спортивно-оздоровительные секции
	391

	МОУ «Гимназия №164»
	Физкультурно-спортивный клуб «ИСТОКИ»
	Лыжные гонки, баскетбол, спортивный туризм, волейбол, спортивные танцы
	82

	МОУ ООШ №165
	Физкультурно-спортивный клуб «ЧАЙКА»
	Лыжные гонки, волейбол, футбол, баскетбол
	56

	МОУ СОШ №167
	Физкультурно-спортивный клуб «СОЮЗ»
	Лыжные гонки, футбол, атлетическая гимнастика, волейбол, баскетбол, бадминтон, настольный теннис, ОФП
	320

	МОУ СОШ №169
	Физкультурно-спортивный клуб «ОЛИМП»
	Настольный теннис, футбол
	108

	МОУ СОШ №170
	Физкультурно-спортивный клуб «ФАКЕЛ»


	Бадминтон, волейбол, баскетбол, футбол, атлетическая гимнастика, спортивный туризм
	145

	МОУ СОШ №172
	Физкультурно-спортивный клуб «ЭВЕРЕСТ»
	Футбол, лыжные гонки, баскетбол, шахматы, спортивный туризм, спортивные танцы
	95

	МОУ СОШ №176
	Физкультурно-спортивный клуб «ПЛАМЯ»


	Настольный теннис, футбол, баскетбол, волейбол, атлетическая гимнастика, спортивно-познавательный туризм
	200

	ИТОГО:
	1493


Зеленогорская система дополнительного образования предоставляет детям и подросткам возможность для получения дифференцированного и вариативного образования, разработки индивидуальных образовательных маршрутов, позволяющих самостоятельно выбирать тот вид деятельности, который наиболее интересен. 

За последние три года запросы потребителей на услуги по реализуемым программам дополнительного образования удовлетворялись в полном объёме (99 программ по 9 направленностям). Наиболее востребованными являются физкультурно-спортивное и художественно-эстетическое направления. 

Занятость  детей в УДО по направленностям

	Направленность
	Количество детей
	% от общего числа
занимающихся

	Физкультурно-спортивная
	3039
	44,2%

	Художественно-эстетическая
	1795
	26,1%

	Социально-педагогическая
	721
	10,5%

	Научно-техническая
	357
	5,2%

	Эколого-биологическая
	322
	4,7%

	Военно-патриотическая
	256
	3,7%


	Естественно-научная
	172
	2,5%

	Туристско-краеведческая
	123
	1,8%

	Спортивно-техническая
	83
	1,2%


Глава 4. Результаты функционирования и развития  городской  системы  образования.

4.1.Дошкольное образование

Особое внимание в  учреждениях дошкольного образования уделяется  оздоровительной и коррекционной работе. Реализация  приоритетного направления ведется через все виды деятельности детей в детском саду, а также взаимодействие с семьёй, привлечение родителей к закреплению навыков здорового образа жизни. 
[image: image14.emf]Уровень квалификации 

педагогических кадров в 2009 г. 

22

25

9

52

34

36

19

23

37

7

18 18

0

10

20

30

40

50

60

Школы УДОД МДОУ

Проценты

Высшая

Первая

Вторая

Б/К


Мониторинг состояния здоровья воспитанников муниципальных дошкольных учреждений показал, что за последние годы в муниципальных ДОУ показатели индекса здоровья детей (количество детей ни разу не болевших в течение года) выше, чем средние городские. 
Вместе с тем, в муниципальных ДОУ уменьшается количество детей с I группой здоровья, хотя при этом увеличивается количество детей III и IV групп здоровья. 
Распределение детей по группам здоровья

	
	2006 год
	2007 год
	2008 год

	I группа
	12
	10,7
	8,5

	II группа
	68,3
	67,3
	64,1

	III группа
	18,4
	20,5
	25,9

	IV группа
	1,0
	1,25
	1,3

	V группа
	0,2
	0,25
	0,2


В системе муниципального дошкольного образования функционируют 2 логопедические группы, 10 компенсирующих групп для детей с задержкой психического развития, в которых созданы  особые условия для коррекции здоровья детей, имеющих нарушения физического и психического развития. Во всех МДОУ имеются логопедические пункты для оказания коррекционной помощи детям, имеющим нарушения речи.

Результативность речевой коррекции детей подготовительных группах  

	Учебный год
	Зачислено на
логопункт
	Выпущено с полной
коррекцией
	Выпущено с
улучшением

	2007-2008
	274 (74%)
	114 (41,6%)
	133 (48,4%)

	2008-2009
	239 (67%)
	126 (53%)
	113 (47%)


Во всех МДОУ имеются педагоги – психологи. За 2008-2009 учебный год 82% воспитанников ДОУ прошли психолого–педагогическую диагностику, 69% детей получили коррекционную и профилактическую помощь и поддержку педагога–психолога. Количество детей, заявленных на дополнительное консультирование специалистами ГЦДиК, с целью определения образовательного маршрута, ежегодно увеличивается.

Составляющая качественного дошкольного образования – готовность детей к новой, школьной, жизни. Международные эксперты считают, что актуальность данной задачи со временем только усилится.  Практически во всех дошкольных учреждениях города дети показывают высокий уровень освоения программ дошкольного образования и готовности к школе (развитие мышления, речи, коммуникативных навыков и др.) – показатель превышает 90 %. 

 4. 2. Результаты общего образования 
Особое значение при мониторинге и оценке результатов общего образования уделяется инструментам внешней экспертизы:

· Краевые контрольные работы по русскому языку и математике для выпускников начальной школы;

· Государственная (итоговая) аттестация выпускников 9 классов переводится на новую форму – через муниципальную экзаменационную комиссию;
· Государственная (итоговая) аттестация выпускников 11 классов на протяжении ряда лет проводится  в форме ЕГЭ.
Полученные результаты  на основании многофакторного анализа позволяют своевременно расставить акценты для выработки конкретных мер по дальнейшему совершенствованию образовательного процесса, а значит,   повысить качество обученности школьников.
Общая успеваемость за 2008-09 учебный год по городу составила 99,9 %, что выше прошлогодней на 0,06 %. Показатель качества обученности  в течение трех лет вырос на 5,1% и составляет 47,2%. 
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*(доля обучающихся, окончивших учебный год на "4" и "5")
4.2.1. Начальное общее образование

С 2006-07 учебного года на всех ступенях общего образования осуществляется поэтапный переход на федеральный компонент Госстандарта и федеральный учебный план 2004 г., осваиваются предметы краевого национально-регионального компонента. 
Образовательные программы начальной школы реализуются в рамках двух образовательных систем: традиционной и развивающей. По программам традиционной системы обучаются 94 класса (91,2 %) по развивающей программе - 9 классов (8,7 %).
Общая успеваемость на ступени начального образования в 2008-09 учебном году составляет 99,9 %, качественная - 50,4 %., что на 6,6 %  выше, чем за 3  предыдущих года.
Особенностью 2009 года на ступени начального общего образования является первый массовый выпуск детей, обучающихся по образовательной программе «Начальная школа XXI века». Их результаты по качеству выполнения контрольных работ  выше результатов выпускников прошлого года, обучающихся по традиционным программам – на 5% по математике, на 12 % -по русскому языку, на 20% повысилось количество безошибочно выполненных работ.
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4.2.2. Основное общее образование


Общая успеваемость  обучения на ступени основного общего образования в 2008-09 учебном году составляет 99,8%. На протяжении трех лет отмечается положительная динамика роста показателей качества обученности – от 37,0% в 2006-2007 учебном году до 41,0% - в 2008-2009 гг.
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Государственная (итоговая) аттестация (ГИА) выпускников 9 классов поэтапно переводится на новую форму - через муниципальную экзаменационную комиссию. За 4 года апробации данной формы аттестации число участвующих школьников увеличилось с 12% до 99% , общее количество сдаваемых предметов с 2-х до 8. 
В 2008-09 учебном году включились в эксперимент по русскому языку и математике за курс основной школы соответственно  95/99 % девятиклассников, качество экзаменационных работ  67,2% и 51,3%. 

Доля выбора новой формы аттестации для сдачи экзаменов по другим предметам ежегодно увеличивается, в 2009 г. она составила – от 10% до 29,7% по разным предметам. Процент обучающихся,  получивших при этом «4» и «5», - от 58 до 100%.

Во всех общеобразовательных учреждениях совершенствуется система предпрофильной подготовки девятиклассников. В 2008-09 учебном году в городе существовало 2 формы ее организации: три общеобразовательных учреждения осуществляли предпрофильную подготовку силами своих педагогов, 9 других школ и межшкольный учебный комбинат объединили ресурсы и создали две сети для профессионального самоопределения девятиклассников. По результатам предпрофильной подготовки более 60% выпускников 9-х классов избрали дальнейшее обучение в 10-11 классе.

4.2.3. Среднее (полное) общее образование

На протяжении трех последних лет на третьей ступени общего образования наметилась устойчивая тенденция роста качества обученности: от 34,1 % до 39,7 %. Основными влияющими факторами являются: многолетний опыт участия в государственной (итоговой) аттестации выпускников 11-х классов в форме ЕГЭ и переход на федеральный компонент государственного стандарта и федеральный учебный план 2004 г., который позволяет старшеклассникам  выбрать индивидуальную траекторию обучения в 10-11 классах..

В школах города на третьей ступени предлагаются два уровня обучения (базовый и профильный) в трех организационных формах: по универсальному учебному плану, в однопрофильных классах и по  индивидуальному учебному плану (ИУП). Наибольшей популярностью среди старшеклассников пользуется форма обучения по индивидуальным учебным планам, 70% старшеклассников занимаются в 7 общеобразовательных учреждениях, где им предлагается на выбор  до 14 предметов для изучения на профильном уровне. 
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Школы, не располагающие собственными ресурсами для обучения по ИУП объединяются в сетевые сорганизации. На протяжении ряда лет в городе функционирует образовательная сеть профильного обучения, имеющая организационно-правовую форму – ассоциация. По итогам двух первых массовых выпусков профильного обучения показатель качества обученности  на третьей ступени вырос на 3,6%, более 70% выпускников по окончании школы выбирают профессиональное образование по профилю, изучаемому в школе.

Городские результаты ЕГЭ 2009 г. (средние тестовые баллы, доля выпускников, имеющих результат ЕГЭ выше минимального [image: image18.emf]Динамика сохранности контингента в УДО
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порога) по всем 11 предметам превышают среднестатистические российские и краевые показатели. 
85,6% выпускников 11-ых классов сделали выбор по трем и более предметам и 97,8% из них успешно их сдали. Ежегодно количество выбора среди выпускников увеличивается.
Все выпускники 11(12) классов сдали обязательные экзамены и получили аттестаты о среднем (полном) общем образовании.

34 выпускника награждены золотыми и серебряными медалями. 
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4.3. Результаты дополнительного образования.

Результаты функционирования и развития городской системы дополнительного образования оцениваются по следующим показателям:

· сохранность контингента (процент обучающихся, завершивших учебный год); 

· результаты участия в краевых, российских, международных конкурсах, олимпиадах, соревнованиях; 

· удельный вес выпускников УДО, поступивших в профильные учебные заведения; 

· уровень удовлетворенности качеством оказываемых дополнительных образовательных услуг.

Качество освоения программ дополнительного образования характеризует высокий процент обучающихся, завершивших учебный год. По итогам 2008-09 уч. г. средняя сохранность контингента составила 88%. Показатели выше среднегородских имеют: МОУ ДОД «Перспектива» (93%) и  МОУ ДОД СДЮСШОР (97%). 
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Стабильно высокие показатели сохранности контингента обусловлены работой учреждений по образовательным программам, отвечающим региональным и федеральным требованиям и прошедшим процедуру лицензирования (97%), а также реализацией долгосрочных образовательных программ (94% программ со сроком реализации от 2 лет и более).
Качество освоения программ углубленного уровня (ориентированных на получение высоких результатов) характеризуется высоким уровнем результативности участия в региональных, российских и международных конкурсах, олимпиадах и  соревнованиях. Данные результаты отслеживаются в городской электронной базе данных «Талант». Наиболее результативными в этом учебном году (в пересчете количества достижений на количество обучающихся в учреждении) стали МОУ ДОД СДЮСШОР и МОУ ДОД ЦДОД «ЦЭКиТ».
Количество достижений воспитан​ников учреждений дополнительного обра​зования возросло за последние три года более чем в два раза, причем рост про​изошел по творческому (в 4,3 раза) и спортивному (в 2,5 раза) направлениям.
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Наибольший рост количества дос​тижений обучающихся за последние три года произошел на краевом (в 2,3 раза) и российском (в 3,4 раза) уровнях, в том числе и за счет развития дистанционных форм участия.
Качество освоения образовательных программ профориентационной направ​ленности характеризуется высоким удельным весом выпускников УДО, поступивших в учебные заведения по профилю обучения. По итогам прошлого учебного года наивысшие результаты по этому показателю имеет ЦДОД «ЦЭКиТ» (100%).
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Важнейшим показателем, характе​ризующим качество дополнительного об​разования, является результат  опроса обучающихся на уровень удовлетворен​ности оказываемыми дополнительными образовательными услугами. Результат выше среднегородского ( 79%) имеют СДЮСШОР – 83%, ЦДОД «Витязь» - 82%, ЦДОД «ЦЭКиТ» - 80%.
4.4.Система поддержки талантливых детей
В городе развивается система выявления, поддержки и сопровождении талантливых детей с раннего возраста, создающая общую среду для проявления и развития способностей каждого ребенка. В систему входят:

· сеть учреждений дополнительного образования;

· широкий спектр состязательных мероприятий;

· система учета достижений детей;

· система поощрения талантливых школьников. 

В «Школе раннего развития «Малышок»  ежегодно занимаются   около 300  дошкольников. В 6 учреждениях дополнительного образования и школьных объединениях 11 школ занимается стабильно высокое число школьников - более 90%.  В 2008-09 учебном году в олимпиадном движении приняли участие 28 % школьников и 80 % дошкольников старшего возраста.  

Результаты участия во Всероссийской олимпиаде школьников (2008-09 уч.г.)
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Основы исследовательской деятельности осваивали  11 % обучающихся, творческие коллективы выбрали 31 % школьников, 77 % детей занимались по спортивно-оздоровительным программам.

Для  старшеклассников профильного обучения в поддержку индивидуальных учебных планов работают до 20 профориентационных программ, по которым ежегодно занимаются  более 40% обучающихся третьей ступени.

В 2008-09 учебном году проведено 263 городских  массовых мероприятия интеллектуального, творческого и спортивного направлений. 37 % детей принимали участие  в выездных конференциях, конкурсах и соревнованиях краевого, российского и международного уровней. 63 % обучающихся  участвовали в различного рода  краевых и российских дистанционных проектах.

В летний период продолжается процесс самореализации и саморазвития учащихся, с этой целью ежегодно работает сеть оздоровительных и профильных лагерей. В 2009 г. в 32 лагерях отдыхали 2779 ребят. 
В систему поощрений талантливых детей входят награждение стипендией главы города, краевой именной стипендией и поощрение  поездками в каникулярные периоды.

По итогам 2008-09 учебного года за особые достижения 78 школьников 5-11 классов награждены Стипендией главы города. Обладателями стипендии также стали 15 победителей акции «50 пятерок к 50-летию городской системы образования!». Впервые  в 2009 г. из 35 талантливых школьников края, получивших краевую именную стипендию,  5  зеленогорцев. В  летние каникулы 59 талантливых ребят награждены поездкой на льготной основе в Санкт-Петербург. 

Три года ведется работа по созданию оптимальной системы учета достижений детей. На данный момент учет внеучебных достижений школьников осуществляется через две базы: системы КИАСУО (краевой информационно-аналитической системы управления образованием) по данным от общеобразовательных школ и базы «Талант» - по данным дополнительного образования. По итогам 2008-09 учебного года в КИАСУО зарегистрировано 2652 достижения, по базе «Талант» - 2110.
4.5.Социализация обучающихся 
Характерной тенденцией сегодняшнего дня становится повышение социального статуса воспитания. Сетевое и межведомственное взаимодействие образовательных учреждений стало ключевым в формировании единого воспитательного пространства города.  Систематическое воспитательное воздействие обеспечивают 242 классных руководителя, 12 социальных педагогов, 14 педагогов-психологов, 337 педагогов дополнительного образования. Реализация национального проекта «Образование» и КЦП «Дети» позволили поднять на новую высоту значимость воспитательной деятельности. В течение трех лет классные руководители образовательных учреждений, а с 2008 года и воспитатели дошкольных учреждений, получают дополнительное вознаграждение за качественную реализацию воспитательных программ в учреждениях. 

Главными эффектами Федеральной поддержки воспитательных кадров являются:

· реализация более 30 разнообразных проектов и программ, направленных на воспитание обучающихся, вовлечение их в социально - значимую деятельность, патриотическое воспитание, изучение родословной и традиций семьи, обучение безопасности жизни и здорового образа жизни; 

· удельный вес воспитанников образовательных учреждений, принимающих участие в  проектной деятельности и мероприятиях социально-экономического, гражданско-патриотического  и культурного характера – более 3215 человек - 54,9 %. (В России - 43.0%);
· создание информационного банка воспитательных систем образовательных учреждений города;
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снижение количества преступлений и правонарушений в 2  раза, совершенных школьниками, благодаря скоординированной деятельности всех участников образовательного процесса и городских структур по профилактике асоциального поведения детей;

· увеличение занятости подростков, состоящих на учете в ПДН ОВД, в системе дополнительного образования - 65,6 %. (в 2006 году она составляла 50%);
· выросла активность классных руководителей в конкурсных мероприятиях.
В 2008-09 учебном году продолжила свою работу городская «лаборатория классного руководителя» для поддержки и развития инновационного опыта в области воспитания. В рамках этой лаборатории проводится конкурс воспитательных систем и проектов классных руководителей по проблемам воспитания «Самый классный классный руководитель». Семь образовательных учреждений города и 15 классных руководителей общеобразовательных школ представили систему своей работы. Проект МОУ СОШ № 169,  «Юные наставники дорожной азбуки»  занял призовое 1 место в номинации «Детская общественная организация (объединение)  - школа социального взросления» среди образовательных учреждений Красноярского края. Впервые состоялся городской  конкурс профилактических программам и проектов. Победителями муниципального этапа  конкурса профилактических программ и проектов – 2009 года стали проекты «Траектория здоровья» (МОУ «Лицей № 174»), «Общаться – как?» (МОУ СОШ № 169), «Загляни в Будущее своего здоровья» (МОУ ДОД «ЦЭКиТ»).

В перспективе усилия в области воспитательной деятельности будут направлены на: 

· реализацию совместного межведомственного проекта Управления образования, Клинической больницы  № 42 и   Красноярского  Центра  СПИД по профилактике ВИЧ–инфекции;
· осуществление  психолого–педагогического сопровождения детей особых категорий, в том числе группы риска в образовательных учреждениях;
· внедрение моделей эффективного ученического самоуправления в образовательных учреждениях города;
· осуществление качественного мониторинга состояния и эффективности воспитательной деятельности в муниципальных образовательных учреждениях.
Межведомственное взаимодействие, направленное на профилактику социального сиротства, развитие форм устройства детей в семьи, позволило:
· сократить на территории города число детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей,  в настоящее время их число составляет  1,69%  от общего количества детского  населения города;  

· уменьшить число детей, проживающих в социально опасных семьях, благодаря оперативному  взаимодействию специалистов по охране детства  Управления образования со  службами системы  профилактики  безнадзорности  детей  и  подростков по  их  устройству  в  семьи  граждан;
· увеличить количество приемных семей  с 7-и, в которых  проживают  14  приемных детей, до 9, где  будут воспитываться  19 детей.

На 01.07.2009 г  под  опекой  и попечительством в  приёмных  семьях  граждан находилось  206 детей,  усыновлено  3 ребёнка. Систематическая  пропаганда в  СМИ семейных  форм  устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, позволяет сохранять стабильность в  устройстве детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей,  в  семьи  граждан –  69,5 %. Более  50 %  детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, были  охвачены различными  формами летнего оздоровительного  отдыха.    

В дальнейшем необходимо решение задачи увеличения количества детей, устроенных в  семьи граждан, из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. 

4.6. Организация каникулярного отдыха и оздоровления детей
В течение 2008-2009 учебного года по линии ФСС и родительской оплаты было организовано 3 модуля отдыха и оздоровления обучающихся. Местами проведения данных модулей стали учреждения образования города. Суммарно в течение учебного года оздоровление прошли 1193 ребенка.

Охват отдыхом и оздоровлением круглогодично составляет- 90,7%. 
Особое внимание традиционно уделяется вовлечению большего количество школьников в организованный досуг в летний период -78,8%. В  период летних каникул 2009 года около 5 тысяч  школьников  вовлечены  в  различные  формы  отдыха. Одним из приоритетов в воспитательной деятельности всех образовательных учреждений города является организация досуга детей особых категорий, в том числе детей «группы риска».  
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Динамика занятости детей различными формами летнего отдыха показывает небольшое снижение общих показателей занятости в летний период. Это связано, в первую очередь, с демографической ситуацией в городе, а так же нестабильностью в ряде предприятий города и сокращением числа мест в оздоровительном лагере «Жарки» ОАО «ПО ЭХЗ». В то же время сохранены все основные формы организации летней оздоровительной кампании и стабильное их финансирование из местного бюджета.

Самая массовая форма отдыха на сегодняшний день -оздоровительные лагеря с дневным пребыванием детей - 4 лагеря  (1502 чел.).  В 2009 году организовано 27 профильных лагерей,  где имели возможность оздоровиться 933 ребенка, создано 786 рабочих мест для подростков в лагере труда и отдыха. По инициативе органов опеки и попечительства обеспечено оздоровление 94 воспитанников из числа детей–сирот и детей, оставшихся без попечения родителей в лагере «Шахтер». Ежегодно талантливая молодежь обеспечивается поощрительными путевками. 
Семнадцать общеобразовательных учреждений  и учреждений дополнительного образования города, прошедшие  открытую экспертизу, стали ресурсными центрами по реализации летних образовательных программ. Особое внимание эксперты и специалисты надзорных органов уделяют организации безопасного отдыха детей в каникулярное время. 

В течение всего учебного года осуществляется систематический мониторинг функционирования лагерей. Обязательным условием мониторинга является контроль за деятельность со стороны Управления образования и надзорных органов города.
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В перспективе необходимо решить  ряд задач:

· сохранение всех основных форм организации отдыха, труда и оздоровления детей в летний период;

· увеличение числа детей, охваченных круглогодичным отдыхом;

· создание базового стационарного лагеря на территории города, в связи с ужесточением требований надзорных органов  и действие временного порядка организации и содержания палаточных лагерей. Это обеспечило бы качественно новый уровень организации круглогодичного отдыха юных зеленогорцев.   

4.7. Здоровье  школьников.
Составляющим элементом формирующейся независимой оценки качества образования являются показатели состояния здоровья обучающихся. Мониторинг ведётся по следующим показателям:

· количество учащихся, освобождённых от занятий физической культурой по основной программе-17;
· количество уч-ся, занимающихся в спортивных секциях- 1493;
· кол-во уч-ся, получивших травмы в учебное время- 37;
· кол-во уч-ся, получивших травмы во внеурочное время-1;
· кол-во  уч-ся, пропускавших уроки по болезни-3 938;
· кол-во уч-ся, занимающихся на дому по состоянию здоровья- 23;
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кол-во уч-ся, получающих горячее питание- 4270.

По данным ФГУЗ КБ №42 диспансеризацию прошли 99,9 % детей школьного возраста. 
В 2008 году наметились тенденции:

· увеличения детей с 3 группой здоровья (2008-31%,2009-32%); 

· увеличения детей с дефицитом массы тела (2008-375,2009-545)

· снижение доли детей освобожденных от занятий физической культурой (2007 - 1%, 2008 - 0,2%)

В 2009 году продолжена работа, направ​ленная на развитие здоровьеформирующей среды в образовательных учреждениях. Комплексный подход к охранению здоровья школьников в городе разработан и реализуется в проекте «Школа – территория здоро​вья». Участниками данного проекта сейчас являются 6 учреждений города МОУ СОШ №№163, 165,167, 172, 176, лицей №174. Второй год подряд проходит смотр-конкурс физкультурно-оздоровительной и спортивно-массовой работы в общеобразовательных учреждениях.
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Участниками стали 10 школ, победителями признаны МОУ СОШ № 172, 176, 167 (распределение средств соответственно: 60, 50, 40 тыс. руб.). Большое внимание уделяется организации рационального и безопасного питания во время пребывания в школе, соответствующего возрастным и физиологическим потребностям школьников, как одному из важнейших условий поддержания здоровья и способности к эффективному обучению. 
К важнейшим звеньям организации полноценного горячего питания в образовательных учреждениях относятся:

· безопасность школьного питания; 

· качество поставляемых продуктов питания;

· разработка и утверждение цикличного меню РУ №42 ФМБА РОССИИ;

· удовлетворение индивидуальных потребностей детей в основных пищевых веществах и энергии;

· обеспечение пищеблоков образовательных учреждений современным холодильным и технологическим оборудованием. 
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Ежедневно организованное горячее питание получают 4270 обучающихся, двухразовым питанием обеспечены 100% детей из малообеспеченных семей.
Показатель охвата обучающихся горячим питанием в течение учебного года составляет 72%

100% охват горячим питанием обучающихся 1 ступени обеспечивается за счет городской целевой программы «Обеспечение питанием без взимания платы отдельных категорий обучающихся муниципальных общеобразовательных учреждений г.Зеленогорска в 2009-2011 году»

Увеличился охват обучающихся 2 ступени по сравнению с предыдущим годом на 9%, однако очень низким остается охват на 3 ступени.
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Данные изменения среднегородского показателя (2008 - 61%, 2009 - 72%) можно связывать с включенностью в решение вопроса родительской общественности, через Муниципальный совет по общему образованию.

Около 2400 обучающихся начальной школы получают бесплатное горячее питание за счет средств местного бюджета.

72% - средний охват обучающихся горячим питанием.

 Превышение среднегородского показателя наблюдается у МОУ СОШ № 167 (74%), МОУ СОШ № 175 (75%), МОУ «Лицей № 174» (96%).
 МОУ № 163, 169, 170, 172, 176 имеют показатели значительно ниже средних по городу. 

Существенных изменений достигли по охвату питанием МОУ СОШ №№ 163, 170, 172, где показатели охвата по сравнению с предыдущим годом увеличились на 10%.

В наших школах только третья часть школьников не имеют пропусков по болезни. Вот, где скрытые резервы повышения качества образования. 

Образовательные учреждения ищут современные технологии решения этой проблемы. Уровень заболеваемости ниже среднегородского показателя в детских садах –№№ 8, 12, 22, 24 27, 28, в общеобразовательных учреждениях №№ 163,164,174. Возможно, эти результаты стоит рассматривать как основание для оценки качества системы мероприятий в данных учреждениях по реализации программы «Здоровье».
4.8. Результаты участия в целевых программах федерального и краевого уровней.

Участие в конкурсном отборе школ, внедряющих инновационные образовательные программы, национального проекта «Образование», за три с половиной года принесло победу на федеральном уровне каждой второй зеленогорской школе: МОУ СОШ № 163, 167, 175, 176, МОУ «Гимназия № 164» становилась победителем четыре раза, МОУ «Лицей № 174» – дважды. 

Главные идеи Программ развития лучших школ: информатизация образования, развитие инновационного потенциала кадров, создание здоровьесберегающей среды, развитие индивидуально-ориентированного подхода, коммуникативной культуры. Полученные школами-победителями средства позволили многие идеи программ развития сделать реальными, но гораздо ценнее для закрытого территориального образования внешняя оценка  независимых экспертов, повышение  авторитета образования, позиционирование  в  краевом  образовательном  пространстве. 

Сегодня эти учреждения стали ресурсными центрами, на их примере учатся другие, полученный опыт позволяет успешно участвовать в других проектах и программах (федеральная программа «Гимназический Союз России», КЦП «Дети», краевой проект «Школа – территория здоровья», «Профильное обучение»). 
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Каждый четвертый учитель города участвовал в конкурсе НПО «Лучшие учителя», а каждый седьмой - стал победителем НПО. Доля участников и победителей выше средних показателей по России. Учителя - победители ПНПО 2009 г. федерального уровня: Дресвянский С. А., Линд Т.Л., МОУ «Гимназия № 164», Барусас Г.А., МОУ СОШ № 176, Кожевникова Д.Г., МОУ СОШ № 175. Учителя-победители ПНПО 2009 г. краевого уровня: Пушкарева Л.В., Парфенчикова Л.В., Мозжелова М.С., МОУ «Гимназия № 164», Кушнарева Л.Л., МОУ СОШ № 175, Клемюк О.В., Новожилов А.И., МОУ СОШ № 176.

За три с половиной года 120 учителей приняли участие в конкурсе, 52 - стали победителями. Они организовали лаборатории, стали экспертами, руководителями методических объединений, творческих групп, образовательных проектов. Их инновационный опыт стал ресурсом дальнейшего развития не только муниципальной системы образования нашего города, но и восточного округа. 

Ежемесячное дополнительное денежное вознаграждение за классное руководство  способствовало повышению качества и значимости воспитательной работы, освоению и внедрению в образовательный процесс новых педагогических технологий, активизации работы с семьей, участия детско-взрослых объединений в социальных конкурсах и проектах.

Существенно улучшилось за три с половиной года оснащение школ учебно-наглядными пособиями, оборудованием для кабинетов естественно-научного и гуманитарного цикла, интерактивными программно- методическими комплексами.

За два с половиной года победителями конкурсов КЦП «Дети» стали пять учреждений дополнительного образования: МОУ ДОД ЦДОД «ЦЭКиТ», МОУ ДОД ДЮСШ (дважды), МОУ ДОД СДЮСШОР, МОУ ДОД СДЮСШОР «Старт», МОУ ДОД «Перспектива», 22 педагога дополнительного образования и 56 воспитателей дошкольных образовательных учреждений.

Педагоги дополнительного образования – победители конкурса КЦП «Дети» 2009 г: 

Новикова И.А., Стародубцева Ж.А., МОУ ДОД ЦДОД «ЦЭКиТ», Сандалова О.И., МОУ ДОД «Перспектива», Кейль А.Ф., МБОУ ДОД ЦДОД «Витязь», Найко А.Н., МОУ ДОД СДЮСШОР «Старт».
[image: image34.emf]Распределение обучающихся ОУ 

по группам здоровья

8%

7,40% 7,30%

60%

59%

58%

30%

31%

32%

1% 1%

1,20%

0%

20%

40%

60%

80%

2007 г. 2008 г. 2009 г.

I мед. группа

II мед. группа

III мед. группа

IV мед. группа


Воспитатели дошкольных образовательных учреждений – победители конкурса КЦП «Дети» - 2009 г

Аникеева Л.М., д/с № 21, Букварева А.М., д/с № 19, Козлова Н,Г,, д/с № 22, Кутузова Ю.В., д/с № 18, Липачева Л.П., д/с № 18, Русских Г.Т., д/с № 31, Чернова Т.В., д/с № 14, Черных И.М., д/с № 31, Шаповалова В.П., д/с № 14.

За три с половиной года участия  в ПНПО и привлечено в муниципальную образовательную систему более 35 млн.руб. и 44,5 млн. руб на развитие материальной базы, повышение квалификации, выплаты лучшим педагогам, классным руководителям, воспитателям дошкольных образовательных учреждений, на развитие физической культуры и спорта.

Глава 5. Условия организации образовательного процесса

5.1. Финансовые  ресурсы

Преобразования и модернизация в любой отрасли, и в образовании в том числе, требуют дополнительной финансовой поддержки. Приоритетность отрасли в первую очередь подтверждается её приоритетным финансированием. 
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Доля расходов на образование в консолидированном бюджете ЗАТО г. Зеленогорска выросла с 38 % в 2007 году до 43% в 2009 году.

За 2008 год дополнительно привлечено средств и  оборудования на сумму 33,4 млн. руб. за счет участия в грантовых программах, спонсорской деятельности и развития платных образовательных услуг.

Средства в большей степени расходуются на развитие материальной базы: ремонт зданий, оснащение системы образования современным оборудованием. На средства грантов, полученных из федерального и краевого бюджетов, осуществлена модернизация материально-технической базы образовательных учреждений,  повышение  квалификации  педагогических  кадров.
5.2. Материально–техническое обеспечение образовательного процесса (инфраструктура)

1. В рамках реализации краевой целевой Программы «Обеспечение жизнедеятельности образовательных учреждений» в 2009 году приобретены приборы искусственного освещения и произведен их монтаж в МОУ СОШ № 161 и МОУ «Лицей № 174» на общую сумму 170,0 тыс. руб. из средств краевого бюджета.

Планировалось по этой же Программе приобретение комплектов медицинского оборудования для медицинских кабинетов МОУ СОШ № 161 и 163 на общую сумму 180,0 тыс. руб., но средства краевого бюджета для этих школ не выделены.

2. Программные мероприятия городской целевой Программы «Обеспечение жизнедеятельности муниципальных общеобразовательных учреждений» реализованы в полном объеме:

· приобретено технологическое оборудование для пищеблоков МОУ СОШ № 169,  175 на общую сумму 289,0 тыс. руб.;

· приобретено медицинское оборудование для медицинских кабинетов МОУ СОШ № 161,  163, МОУ «Гимназия № 164», МОУ «Лицей № 174» на общую сумму 84,6 тыс. руб.;

· приобретены приборы искусственного освещения учебных кабинетов МОУ СОШ № 161,  163, 167, МОУ «Лицей № 174» на общую сумму 553,9 тыс. руб.

3. В соответствии с Соглашением с министерством образования и науки Красноярского края по реализации комплексного проекта модернизации образования для своевременной и качественной подготовки школ к учебному году выделено 2000,0 тыс. руб. из средств краевого бюджета, которые направлены на реализацию мероприятий по обеспечению пожарной безопасности школ в соответствии с предписаниями Госпожнадзора.

34,0 тыс. руб. из средств краевого бюджета выделено на приобретение приборов искусственного освещения в МОУ СОШ № 161, МОУ «Лицей № 174».

4. Текущие ремонты произведены во всех МОУ, за исключением МДОУ д/с  № 22, в котором производится капитальный ремонт внутренней системы электроснабжения. Капитальный ремонт продолжается в МДОУ д/с № 14, эти работы носят неплановый, вынужденный характер и обусловлены, прежде всего, сокращением расходов на проведение планового капитального ремонта в 2006–2007 г.г. Вынужденный характер носят и работы капитального характера в МОУ СОШ № 163, связанные с устранением неисправностей в конструктивных элементах здания спортивного блока школы и физическим износом системы обогрева дорожек большого бассейна.

Произведена реконструкция входной группы МОУ ДОД ЦДОД «Перспектива», ведутся работы по реконструкции теплицы и тренажерного  зала при МОУ СОШ № 167.

Заканчиваются работы капитального характера по оборудованию раздевалок для футбольного поля с искусственным покрытием при МОУ СОШ № 176.

5. В связи с сокращением объема средств краевых субвенций школы не смогли приобрести 20 классов-комплектов ученической мебели и учебное оборудование в учебные кабинеты, приобретение которых было запланировано за счет увеличения норматива расходов фонда материального обеспечения на одного обучающегося. Поэтому остаются актуальными вопросы несоответствия показателей ряда школ параметрам мониторинга КПМО по обеспеченности учебным оборудованием кабинетов физики, географии, химии, истории, биологии, а также вопросы обеспеченности обучающихся ученической мебелью в соответствии с ростом.

6. В предстоящий период необходимо решить вопросы обеспечения антитеррористической защищенности и безопасности обучающихся, воспитанников, а также сотрудников МОУ:

· заключить договоры на квалифицированную охрану во время образовательного процесса во всех МДОУ;

· оборудовать системами видеоконтроля пристройку к школе № 169, спортивное сооружение МОУ СОШ № 167, лыжную базу СДЮСШОР;
· оборудовать 47 основных телефонов АОН в школах, УДО и МДОУ.

5.3. Информатизация образования

Информатизация системы образования является стратегическим направлением развития образовательного пространства города.

В 2005 году, до начала реализации Федерального проекта «Информатизация системы образования»,23% учителей владели информационно-коммуникационными технологиями (ИКТ), и только 7% активно применяли их в практической деятельности. 
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За три года реализации проекта стремительно рос уровень ИКТ компетентности педагогических работников: на базе МУ ГМЦ проходили курсы, учебные семинары, использование ИКТ отрабатывалось на 12 базовых площадках школ города, работала исследовательская лаборатория.

На сегодняшний день ИКТ владеют  и применяют в практической деятельности 100% руководителей образовательных учреждений, 94% педагогов школ, 58% педагогов дополнительного образования и дошкольных образовательных учреждений. Высокий уровень владения ИКТ позволил каждой школе разработать и реализовать инновационные программы информатизации, участвовать в грантовых конкурсах.

Одна из главных задач программ информатизации МОУ была направлена на предоставление доступа педагогам и обучающимся к компьютерной технике, отвечающей современным требованиям. 
На 82% произошло обновление и модернизация компьютеров в классах информатики и учебных кабинетах за счет средств ОУ и, в большей степени, в связи с участием в грантовых программах и конкурсах национального проекта «Образование».
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100% образовательных учреждений подключены  к сети Интернет. В школах на все компьютеры установлено лицензионное программное обеспечение, поступившее по Федеральной программе «Первая помощь». В  учреждениях дошкольного и дополнительного образования лицензионное программное обеспечение приобретается из средств собственного бюджета. И на сегодняшний день обеспеченность лицензионным ПО в этих учреждениях составляет 30%. 
С 2010 года  образовательные учреждения готовятся к переходу на использование бесплатного свободно распространяемого программного обеспечения. Принимаются меры по информационной безопасности и защите персональных данных, обрабатываемых на компьютерах. 

Высокий уровень ИКТ компетентности педагогических работников и учащихся, доступ к ресурсам сети интернет, хорошая материальная база позволили эффективно использовать эти ресурсы для  открытости деятельности ОУ, профессионального развития пед.каров, повышения качества образовательных услуг, социализации  и развития обучающихся: 

· 100%  школ имеют и регулярно поддерживают сайты, выставляют публичные отчеты о деятельности;

· 48% педагогов – члены краевых, 15% - российских сетевых педагогических сообществ, 18% - выставили на сайтах сети Интернет авторские ЦОРы, разработки уроков, мероприятий, публикации;
· доля дистанционных форм обучения педагогов в повышении квалификации составляет - 35%; 
· более 60% обучающихся участвуют в дистанционных проектах, олимпиадах, конкурсах, обучаются в заочных школах при ВУЗах.
5.4. Кадровое обеспечение
Главный ресурс в образовании – кадры. В системе образования Зеленогорска (на 1июля 2009 г) трудятся 1191 педагогический работник: 123 руководителя образовательных учреждений и 1068 педагогов, среди них – 17,2 % пенсионеров (Россия – 14,5%, Красноярский край -18%, 2008 г.), 7 % - молодых специалистов.
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Анализ кадровой базы муниципальных образовательных учреждений показывает, что количество учителей пенсионного возраста возрастает незначительно, с 2006 года на 0,2%, доля педагогов - мужчин сократилась за три года на 1,2% и имеет такие же показатели -14%, как в России. Доля молодых специалистов за три года возросла на 4,2%, в основном, за счет прибытия в систему дополнительного и дошкольного образования выпускников вузов. 

Увеличение численности педагогических кадров в 2007 году связано с передачей в систему образования 15 дошкольных образовательных учреждений. С 2006 года уменьшение численности педагогического состава школ на 150 педагогов обусловлено снижением численности обучающихся в школах города. В учреждениях дошкольного образования отмечается рост на 68 человек, в связи с увеличением числа детей дошкольного возраста и открытием новых групп.

Педагогов города отличает высокий профессионализм. В образовательных учреждениях города уровень высшего образования превышает средние показатели по России и Красноярскому краю: в школах - 94%, дополнительном образовании - 81%, дошкольном образовании - 60%. На протяжении последних трех лет на 13% в МДОУ увеличилась доля педагогов с высшим образованием за счет создания руководителями МОУ условий для заочного обучения.

Характерной чертой зеленогорского образования является высокая доля педагогических кадров, имеющих высшую и первую квалификационные категории - 62%:: в школах -74%, учреждениях дополнительного образования – 59%, дошкольных учреждениях – 45%. 


Впервые в 2008-2009 учебном году 96 педагогов и 26 руководителей прошли аттестацию на высшую и первую категории по новой форме (80% аттестуемых выбрали форму аттестационное портфолио, 15% - победу в конкурсе ПНПО, КЦП «Дети», описание управленческой деятельности -3%, очную экспертизу -2%.)

Эффективно управлять современным учреждением сегодня возможно, только получив специальную подготовку менеджера. За четыре года 70% руководителей и 40% заместителей директоров ОУ прошли переподготовку по управленческой деятельности по программе «Менеджмент в образовании» в количестве 560 часов в КГПУ. 

Ежегодно каждый четвертый учитель проходит курсовую переподготовку в плановом порядке в институте повышения квалификации (показатели выше среднестатистических по России). За два года по целевым программам 196 воспитателей и 42 тренера-преподавателя прошли курсы повышения квалификации. Педагоги образовательных учреждений города  активно участвуют в профессиональных конкурсах, научно- практических конференциях, мастер-классах различных уровней, что способствует их профессиональному развитию, освоению современных педагогических технологий, предъявлению обществу результатов деятельности. В 2008-2009 учебном году каждый второй педагог принимал активное участие в методической работе.

 Впервые   была проведена городская олимпиада по 8 предметам для учителей, абсолютными победителями которой стали педагоги школ № 163,167,176 и лицея № 174. 

Глава 6. Основные проблемы и задачи муниципальной системы образования на ближайший период

	№
	Проблемы
	Задачи

	1.
	Обновление образовательных стандартов

	
	Качество  образования  не  в  полной  мере  удовлетворяет  запросам  общества, государства, семьи


	- Обеспечить подготовку  команд  общеобразовательных  учреждений  к  переходу  на новые ФГОС;

- принять участие  в  краевой  программе  по  внедрению  ФГОС начального  общего  образования с  2009-2010  учебного  года;

- осуществить переход  на  проведение  государственной (итоговой) аттестации выпускников  9-х классов в новой форме в штатном режиме;

- повысить  качество  государственной (итоговой) аттестации выпускников 11-х классов  по  естественно-научным  дисциплинам.

	2.
	Система поддержки талантливых детей

	
	Недостаточное  взаимодействие  структур,  обеспечивающих деятельность  по выявлению  и  поддержке  талантливых детей  и  молодёжи
	Разработать  на  2010  год  комплексный  план  мероприятий  по  созданию  системной  работы с  талантливыми  детьми.

	3.
	Развитие учительского потенциала

	
	«Старение» педагогических кадров, 
доля  молодых  специалистов – 7%, 
доля  пенсионеров  среди  учителей – 20%, появляющиеся  вакансии по  ряду  предметов
	Принять  участие  в реализации  социальных  программ  для поддержки педагогов  на  всех  уровнях (выделение  целевых мест  для  подготовки  молодых  специалистов, обеспечение их жильём).

	
	Заработная  плата в  образовании   края  составляет  62%  от  оплаты  труда  в экономике
	Обеспечить готовность ОУ к  переходу  на  НСОТ,  на  новую  систему  аттестации  педагогических  и  управленческих  кадров



	
	12%  учителей не проходили курсы повышения  квалификации  более  5  лет
	-Развивать очно-заочные,  дистанционные  формы  обучения  педагогов;

- сократить  долю   учителей,  не проходивших курсы повышения  квалификации,  до 6% за  2009 -2010 учебный  год.

	
	Недостаточный  уровень  психолого-педагогического  сопровождения  обучающихся  в  учебно-воспитательном  процессе
	Провести подготовку по  целевой  программе  75  педагогов.

	4.
	Современная школьная инфраструктура

	
	Несоответствие  ОУ  современным  требованиям  к  обеспечению   безопасных  и комфортных  условий  обучения 
	- Сформировать  реестр  потребностей  в  капитальном ремонте;

- разработать  и  утвердить  ГЦП «ОБЖ»  на  2010-2012 гг.;

- обеспечить приобретение  ученической  мебели в соответствии  с  ростом  обучающихся,  воспитанников;

- обеспечить приобретение  учебного  оборудования  для  комплектования  базовых  кабинетов  по  профильному  обучению.

	
	Несоответствие  условий  функционирования  летних  профильных  лагерей  порядку  организации  и  содержания  палаточных  лагерей
	- Приступить к созданию  базового оздоровительного  лагеря на территории  базы  «Лесная».

	5.
	Здоровье школьников

	
	Состояние  здоровья школьников  не  удовлетворяет  потребностям  родителей,  общества  и государства
	- Обеспечить участие в краевом календаре спортивных мероприятий по 14 видам, краевого проекта «Школьная спортивная лига»;

- обеспечить реализацию  городских  мероприятий  по   круглогодичному  оздоровлению  детей  в  каникулярное  время;

- создать  при  общеобразовательных  учреждениях  11 ФСК (2009 г. -9 ФСК, 2010 г. -11 ФСК) и  повысить  вовлечённость  детей  школьного  возраста  в деятельность  клубов  с  72% до 80%;  

- увеличить  охват  детей  организованным горячим  питанием до 75%;

- снизить  количество  травм среди  школьников  во  время  уроков  и  перемен (с 0,06% в  2009 году до 0,03% в 2010 году);

- повысить  долю  внеаудиторной занятости  детей  с ограниченными  возможностями  здоровья с  20%  в  2009  году  до 40% в 2010 году.
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 Основная школа





МБК СФУ





Филиал СибГАУ





КЭМТ





ПЛ № 35





ПУ № 39





ДЮСШ «Юность»





ДМШ





ДХШ





6 УДО, подведомственных УО:


ДЮСШ


ЦО «Перспектива»


ЦДОД ЦЭКиТ


СДЮСШОР


СДЮСШОР «Старт»


ЦДОД «Витязь»





Лицей





Гимназия





10 ДОУ �ОАО «ПО «ЭХЗ»





15 МДОУ





Профессиональное� образование 


5 ОУ





Дополнительное� образование 


9 УДО





Общее� образование 


11 ОУ





Образовательные учреждения г. Зеленогорска





8 средних (полных) общеобразовательных школ





 Основная школа





МБК СФУ





Филиал СибГАУ





КЭМТ





ПЛ № 35





ПУ № 39





ДЮСШ «Юность»





ДМШ





ДХШ





6 УДО, подведомственных УО:


ДЮСШ


ЦО «Перспектива»


ЦДОД ЦЭКиТ


СДЮСШОР


СДЮСШОР «Старт»


ЦДОД «Витязь»





Лицей





Гимназия





10 ДОУ �ОАО «ПО «ЭХЗ»





15 МДОУ





Профессиональное� образование 


5 ОУ





Дополнительное� образование 


9 УДО





Общее� образование 


11 ОУ





Образовательные учреждения г. Зеленогорска





Профессиональное 


образование





Дошкольное 


образование





























Охват начальным 


образованием


100%





Общее 


образование



















































































